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CATIGUA

UMA CIDADE PARA TODOS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004/2022, DE 11 DE MARCO DE 2022.

“Altera a Referéncia dos Cargos de Provimento
em Comissdo de Chefe de Gabinete e Assessor
de Gabinete, e da outras providéncias”.

CLAUDEMIR JOSE GRAVA, Prefeito Municipal de Catigua, Estado de SZo
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER, que a Camara Municipal de
Catigua APROVA, e Ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam alteradas as Referéncias Salariais dos Cargos de Provimento em
Comisséo de Chefe de Gabinete e Assessor de Gabinete, que passardo a perceber a
Referéncia 29 da Relacdo Anual dos Cargos e Valores do Municipio de Catigua.

Art. 2° As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de dotacfes
proprias do orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo quanto aos seus efeitos financeiros a 1° de marco de 2022.

Art. 4° Ficam revogadas todas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Catigua, 11 de marco de 2022.

CLAUDEMIR JOSE GRAVA
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004/2022, DE 11 DE MARCO
DE 2022.

Excelentissimo Senhor
ANDERSON RODRIGO ALEXANDRE
DD. Presidente da Camara Municipal de Catigua

Nobres Vereadores:

Tenho a satisfagdo de encaminhar a Vossa Exceléncia, para a apreciacdo dessa
Egrégia Edilidade, o incluso projeto de lei.

A presente proposta visa a valorizacdo do corpo de funcionarios publicos municipais
vinculados ao gabinete municipal, corrigindo distor¢des.

Pretende-se, com a presente proposta de lei, incentivar o funcionalismo publico,
proporcionando incentivos aos servidores, para a sua atualizagdo constante, e com isso, 0
aproveitamento das habilidades profissionais daqueles que atendem ao Poder Executivo
Municipal.

Atualmente os presentes cargos sao remunerados com as referéncias 09 — Assessor
de Gabinete (R$ 1.335,14) e 20 - Chefe de Gabinete (R$ 1.607,54). A reclassificacdo salarial tem
por finalidade compatibilizar o nivel salarial as responsabilidades dos cargos, e, tendo em vista a
importancia no desenvolvimento de atividades de assessoria ao Prefeito Municipal, na direcdo
superior da Administragdo Municipal, bem como a coordenacdo de atividades politicas de
relacionamento com o Poder Legislativo Municipal, sociedade civil e outras esferas de governo.

Anexamos ao presente, 0 respectivo impacto orcamentario e financeiro para atender a
legislac@o e ao processo legislativo.

Considerando a importancia da propositura, requer aos Edis, sua deliberacdo em
carater de urgéncia, agradecendo desde ja a Administracédo a atencdo que for dedicada ao Projeto
de Lei Complementar.

S&o estas, Senhor Presidente e nobres Vereadores, as razfes que nos levam a propor
0 presente Projeto de Lei Complementar, para que o mesmo seja submetido a apreciacdo dos
ilustres componentes dessa Egrégia Casa Legislativa.

Reiteramos a Vossa Exceléncia e demais Vereadores desta Casa, 0S n0ssos protestos
de elevada estima e distinta consideracao.

Prefeitura Municipal de Catigua, 11 de marco de 2022.
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Prefeito Municipal
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DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

(Artigos 16 e 17 da Lei Complementar n°® 101 de 04/05/2000 — LRF)

CLAUDEMIR JOSE GRAVA, Prefeito Municipal de Catigua, na qualidade de
ordenador de despesas, em atendimento a Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de
2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, em relacdo do Projeto de Lei Complementar n°
004/2022, de 11/03/2022, vem perante o Poder Legislativo de Catigua, DECLARAR, que:

a) As novas despesas de carater continuado previstas tem adequacdo a Lei
Orcamentaria Anual do Exercicio de 2022 e para os dois anos subsequentes, estando
compativel com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias;

b) Que o mesmo ndo compromete a execugcdo orcamentaria, inclusive a
manutencdo e o desenvolvimento dos servi¢cos, das obrigacbes e das atividades sob
responsabilidade do Poder Executivo;

c) Os gastos a serem realizados dispde de suficiente dotacdo e de firme e
consistente expectativa de suporte de caixa, conformando-se, assim, com as previsdes
estabelecidas nos instrumentos de planejamento e orcamentarios.
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