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AUTOGRAFO DE LEI N°021/2023, DE 31 DE MAIO DE 2023.

“Estabelece o piso salarial do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal para o exercicio de 2023, e d& outras
providéncias.”

CAMARA MUNICIPAL DE CATIGUA faz publico que nos termos do art. 55, da
Lei Organica do Municipio, aprovou em Sesséo Extraordinaria realizada no dia 30 de maio
de 2023, as 19h00 e em Sessao Extraordinéria realizada no dia 30 de maio de 2023, as
20h00 o Projeto de Lei Complementar n° 003/2023 de autoria do Executivo.

Art. 1° Em observancia ao disposto nos arts. 7°, n. IV e 39, 83° da C.F. de
1988, c.c. o disposto na Medida Proviséria n° 1.172/2023, de 1° de maio de 2023, o piso
salarial dos servidores do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal fica fixado em R$
1.320,00 (mil trezentos e vinte reais), mensais.

Art. 2° O disposto no artigo anterior aplica-se aos proventos de aposentados e
as pensdes pagas pela Prefeitura Municipal, bem como a remuneracdo do Conselheiro
Tutelar, conforme Lei Municipal n® 2.754/2023, de 14 de marco de 2023 e suas alteracdes,
e ao Adicional de Insalubridade e Periculosidade, conforme a Lei n° 2.595/2018, de 21 de
dezembro de 2018 e suas alteracoes.

Art. 3° As despesas com a execucdo desta Lei Complementar correrdo a conta
de dotacdes proprias do orcamento em vigor, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo quanto
aos seus efeitos financeiros a 1° de maio de 2023.

Camara Municipal de Catigua, 31 de maio de 2023.

EDINALDO OLIVEIRA BARRETO ANDERSON RODRIGO ALEXANDRE
PRESIDENTE DA CAMARA VICE-PRESIDENTE
CLEONIR JOSE TRAZZI VALDECI CESAR GRAVA
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